
Posição Inscrição Nome RG Prova Escrita Total Final Situação

1 357 DANIELA PEREZ GUERRERO BORTOLO 000839833/MS 76,67 76,67 APROVADO

2 350 ALESSANDRA VICENTIN DE MOURA VILA 43.349.619-8/SP 76,67 76,67 APROVADO

3 371 NAYARA PASQUALOTI PRESSENDO 479403892/SP 76,67 76,67 APROVADO

4 366 LUCIANA BENITEZ JORDÃO ALESSIO 22502097/X/SP 73,33 73,33 APROVADO

5 367 LUÍS OTÁVIO NICOLINO 17.691.646/SP 70,00 70,00 APROVADO

6 369 MARIANE DE FREITAS CARLOS 445105379/SP 70,00 70,00 APROVADO

7 351 ANA VANUIRE ROMBI 482924834/SP 70,00 70,00 APROVADO

8 352 BARBARA BENTO DE OLIVEIRA 493797579/SP 70,00 70,00 APROVADO

9 355 BRUNA VENDRAMINI ESQUINCALIA 426071219/SP 63,33 63,33 APROVADO

10 361 GEISEANE ROBERTA DA COSTA SILVA 338828412/SP 63,33 63,33 APROVADO

11 363 JAQUELINE SILVEIRA PEROTTI 46.304.779-5/SP 63,33 63,33 APROVADO

12 359 DIONISIA MARCELA GABRIEL 19.220.070-7/SP 60,00 60,00 APROVADO

13 353 BRUNA APARECIDA PEIXOTO DA SILVA SANTANA 44.568.206-1/SP 60,00 60,00 APROVADO

14 360 FABIANA PALONI FIORANI TURRA 44.568.198-6/SP 60,00 60,00 APROVADO

15 354 BRUNA FERNANDA MIRANDA BIGONI 48.380.035-1/SP 60,00 60,00 APROVADO

16 364 JULIANO CARVALHO BARBOZA 422762027/SP 50,00 50,00 APROVADO

17 370 NAIARA SPUNER 49.715.804-8/SP 50,00 50,00 APROVADO

18 372 487808526/SP 36,67 36,67 REPROVADO

19 365 342968075/SP 0,00 0,00 AUSENTE

20 362 43.349.208-9/SP 0,00 0,00 AUSENTE

21 368 405263983/SP 0,00 0,00 AUSENTE

22 356 44.670.793-4/SP 0,00 0,00 AUSENTE

23 358 449183968/SP 0,00 0,00 AUSENTE

E, para que chegue ao conhecimento de todos é expedido o presente edital.

Osvaldo Cruz, dia 27 de Novembro de 2015

EDMAR CARLOS MAZUCATO

Presidente do Cisap
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O Presidente do CISAP, senhor EDMAR CARLOS MAZUCATO, no uso das atribuições Legais e em consonância com a Legislação Federal, 

Estadual e Municipal, torna pública a lista do resultado do emprego abaixo relacionado, após a RETIFICAÇÃO DO GABARITO do Processo 

Seletivo Nº 001/2015. No caso de empate, foram utilizados os critérios de desempates definidos pelo item 5.4. do edital. 


